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Verslag afstemmingsoverleg werkgroepen

Datum: 10 januari 2024

Aanwezig: Ad van Hees (ged), Henk van der Maarel, Leo Maas, Adrie Matthijssen, Frans van Oorschot,
René Leijdekkers, Thed van Kempen (vz), Toon van Wesel, Jeffry Roossien, Geert Vermunt

Afgemeld hebben zich: Dennis van den Oever, Thijs Maas

Mededelingen: Frans van Oorschot meldt dat hij de functie van bestuurslid van het NEC opzegt per 1
maart 2024. Ook zal hij niet meer deelnemen aan een werkgroep. Wel blijft hij lid van de vereniging.

Doel van het overleg
Doel van deze bijeenkomst is om het resultaat van de workshop van 18 november 2023 te vertalen naar
nieuwe werkgroepen met nieuwe personele bezetting, één en ander tegen het licht van de huidige
werkgroepen. De workshop had grosso modo als resultaat:

- lange termijn koers is in beeld gebracht

- vanuit de thema’s zijn accenten verschoven m.b.t. werkgroepen

- stakeholders zijn in beeld gekomen; ook al acties in 2024 richting de stakeholders

- communicatie naar het dorp, vergroten betrokkenheid: acties nodig
Er zijn op de workshop 4 thema’s gedefinieerd:

- Warmte

- Elektriciteit

- Leefbaarheid

- Communicatie
T.a.v. “Leefbaarheid”: wensen, acties, projecten e.d. zijn primair een taak van het Bewoners Platform
Nispen (BPN). Een werkgroep hiervoor binnen het NEC is niet logisch. Echter i.v.m. koppelkansen met
toekomstige NEC plannen/projecten is permanent nauw contact nodig met het BPN. Door te koppelen
kan ook zeker goodwill worden gekweekt bij de bewoners.
Het betreft in elk geval een structureel, doorlopend proces, overigens ook met de gemeente.
Afgesproken wordt dat een overleg wordt gepland met het BPN om onze visie met hen te delen en om
daar een vervolg aan te geven (Toon van Wesel is hiertoe de aangewezen persoon).

Nieuw arrangement werkgroepen

Resteren derhalve - ter voorkoming van misverstanden - drie (3) thema’s die zich één op één vertalen
naar 3 gelijknamige werkgroepen: Warmte, Elektriciteit en Communicatie.

Uitdrukkelijk stelt de voorzitter dat het waardevolle werk dat in het verleden is verzet door de
toenmalige werkgroepen als bagage dient te worden meegenomen in de nieuwe werkgroepen. Het is
aan de huidige leden en aan toekomstige leden om te bepalen of en zo ja in welke werkgroep zij zitting
gaan nemen.

Een overzicht zal worden opgesteld van de onderwerpen en taken die vallen onder de werkgroepen,
conform het resultaat “aan de muur’ van 18 nov: topics, prioriteiten, contactmomenten met
stakeholders, enz.
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De werkgroep Communicatie krijgt door deze herschikking het chapiter nul inventarisatie,
energiebesparing en isolatie toebedeeld: onderwerpen die dicht bij de bewoner staan en dus bij uitstek
geschikt om de betrokkenheid van onze dorpsgenoten te vergroten. Nauw verwant hiermee is de
inventarisatie van de warmtevraag (individueel per woning, ‘gecollectiviseerd” naar het dorp) onder in
acht name van enerzijds verwachte besparing, anderzijds uitbreiding elektrisch wagenpark, die t.z.t.
input vormt voor de werkgroep Warmte.

De verantwoordelijkheid voor het onderhouden van contact met externe instanties ligt bij de leden van
de werkgroepen. Contacten naar buiten wel via het NEC bestuur.

De nieuwe indeling van werkgroepen met afgebakende onderwerpen laat onverlet dat alle activiteiten /
topics nauw met elkaar samenhangen. Dat blijkt ook duidelijk uit flyer 10 (energiefabriek).

Op de vraag of we nu niet ook al de financién in de beschouwingen moeten betrekken, luidt het
antwoord: voorlopig nog niet. “Met euro’s kun je alles kapot rekenen”. De uitspraak: “het kost zoveel
miljoen” doet menig dorpsbewoner direct afschrikken en roept scepsis op. Vanzelf zullen we, nadat we
wat concreter zijn geworden, te maken krijgen met financiering en bekostiging, nu is dat nog prematuur.
Daar komt bij dat in subsidieland aardig wat ontwikkelingen zijn die voor ons t.z.t. kansen bieden,
vooropgesteld dat we dan ook concrete projectvoorstellen kunnen doen.

Rondvraag

Communicatie: Ad van Hees oppert de mogelijkheid om beroep te doen op een dame die aan de Open
Universiteit is afgestudeerd op ‘communicatie’. Is zij in staat om het tij te keren van een immobiele
gemeenschap naar een dorp met grote, voorbeeldige betrokkenheid als het gaat om verduurzaming?
Afgesproken wordt dat deze dame contact opneemt met de secretaris voor het maken van een
kennismakingsgesprek (actie Ad)

Energiecafé: dit zal worden gehouden op zondag 25 februari 2024 in café Tivoli, van 14.00 tot 17.00 uur.
Thema: het isoleren van de woning, de warmtescan, start van de campagne. leder wordt uitgenodigd om
mee te denken over de invulling van die middag.

Conclusies
- We werken voortaan met 3 werkgroepen; omschrijving van scope, onderwerpen, taken enz.
volgt z.s.m. (actie Henk en Leo)
- De algemene ledenvergadering van 17 januari 2024 wordt gebruikt om deze shuffle van
werkgroepen bekend te maken
- Ter plekke op die ALV ligt een blad gereed waarop geinteresseerden zich kunnen intekenen voor
een werkgroep

Sluiting

Na alle aanwezigen te hebben bedankt voor hun komst en inbreng sluit de voorzitter de bijeenkomst.



